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Réforme des retraites

L’UNSA Douanes opposée a une
mesure gouvernementale
dogmatique et trompeuse Douanes

RETRAITES : greves et mamfestatlons le 19 Janwer 2023
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Le gouvernement a présenté son projet de réforme des retraites. Ponctué par quelques « avancées alibis »
pour rechercher |’approbation condescendante des plus nantis, ce projet représente globalement une remise
en cause du systeme solidaire actuellement en place. Les salariés doivent supporter seuls, I’effort qui
bénéficiera a 100 % aux employeurs publics et privés. Pour les agents de la DGDDI, il est méme pire que
ce qui s'était murmuré jusqu’a présent. Désormais, il s’agit de :

* L’augmentation progressive de I’age de départ a la retraite a taux plein de 62 a 64 ans pour tous,
deés cet été ;
* L’augmentation de la durée de cotisation portée a 43 annuités dés 2027 au lieu de 2035 ;
Le tout sans contribution de |’employeur, ni du Capital, mais aussi sans aucune contrepartie :
* Pas d’amélioration du niveau des pensions, pas de gestion des fins de carriére ;
* La pénibilité n’est globalement pas reconnue et sera supportée 2 ans de plus par tous les agents.

NON le systéme n’est pas en péril, OUIl il y a d’autres solutions !

Nous maintiendrons la pression sur nos dirigeants afin d’obtenir une réforme plus juste, plus solidaire et
financée par tous les acteurs du monde du travail, porteuse de nouveaux acquis ou de nouvelles garanties.
L'UNSA Douanes est une force de propositions. Dans le cadre de cette réforme, nous exigeons :

* l'intégration des primes dans le calcul de la pension ;

* une garantie de pension minimale a 85 % du traitement ;

* larevalorisation de toutes les pensions, calculée sur I’évolution indiciaire des salaires ;

* lareconnaissance et prise en compte de la pénibilité pour les agents OP/CO en horaires atypiques ;

* une véritable bonification de 1/5éme, sans plafonnement de durée (exemple : 35 ans de service
actif = 7 ans de bonification) ;

* une réflexion sur la gestion des fins de carriére pour tous les agents.

Toutes et tous mobilisés le jeudi 19 janvier

Pour [’UNSA les choses sont claires : Pas un an, pas un mois, pas un jour de plus !

(retrouvez les lieux de rassemblement sur notre carte interactive disponible sur notre site : unsadouanes.fr)
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UNSA Douanes : le syndicat 100% douaniers !


http://www.unsadouanes.fr/fr/lieu_manifestation_19012023
http://www.unsadouanes.fr/index.php/fr/adhesion

